
  

 

 
DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70 C No. 48 -55. Bogotá D. C. 

TELÉFONO: 7653016. Email: liicitaciones@soliunsas.com  

Bogotá D. C., 13 de noviembre de 2020 

Señores: 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Bogotá D.C 
 
Referencia:  Concurso de méritos abierto CM-DG-0010-2020, cuyo objeto es: “CONTRATAR 

LA INTERVENTORIA TÉCNICA, CONTABLE, FINANCIERA, JURÍDICA, 
ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL DE LA CONSTRUCCION DE SEDES DE LA 
AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO APE, EN DISTINTAS REGIONALES DEL 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE” 

 
Asunto: Observaciones al informe de evaluación preliminar 
 

Cordial Saludo, 
 
Por medio del presente documento nos permitimos remitir las observaciones al informe 
de evaluación preliminar publicado por la entidad: 
 

1. DICE LA ENTIDAD: 
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE 
 

 
 
“Contrato 1820-2017: No se pueden descargar las certificaciones acreditadas” 
 
RESPUESTA: 
Se recibe con extrañeza lo manifestado por la entidad en la observación, pues la 
descarga de los archivos de la plataforma Secop 2 allegados en la propuesta se 
pudo realizar con normalidad y se evidencio toda la documentación entregada 
como se evidencia en las imágenes: 
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En el archivo comprimido llamado “ 2. EXP HABILITANTE DEL PROPONENTE.rar 
se evidencia el siguiente contenido: 
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Es preciso aclarar que en el archivo pdf llamado “1. 42 I-1820-Colegios Suba.pdf, se 
encuentra la información correspondiente al contrato 1820 de 2017; no obstante, 
anexo al presente nos permitimos remitir nuevamente la información para revisión 
de la entidad. 
 

2. DICE LA ENTIDAD: 
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE 
 

 
 
“Contrato CO1.PCCNTR.413948: No se pueden descargar las certificaciones 
acreditadas” 
 
RESPUESTA: 
Se recibe con extrañeza lo manifestado por la entidad en la observación, pues la 
descarga de los archivos de la plataforma Secop 2 allegados en la propuesta se 
pudo realizar con normalidad y se evidencio toda la documentación entregada 
como se evidencia en las imágenes: 
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En el archivo comprimido llamado “ 2. EXP HABILITANTE DEL PROPONENTE.rar 
se evidencia el siguiente contenido: 
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Es preciso aclarar que en el archivo pdf llamado “1. 42 I-413948-Colegios Varias 
Localidades.pdf”, se encuentra la información correspondiente al contrato 413948; 
no obstante, anexo al presente nos permitimos remitir nuevamente la información 
para revisión de la entidad. 

 
 

3. ACREDITACIÓN EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO HABILITANTE 
DIRECTOR DE INTERVENTORIA 
 
 

 
 
RESPUESTA: 
Una vez revisado el detalle de la evaluación publicado por la entidad, observamos 
que se solicita adjuntar la certificación de experiencia ponderable del director de 
interventoria, por tanto, nos permitimos aclarar que de acuerdo con lo definido en 
el pliego de condiciones se tiene: 
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Como bien lo afirma la entidad en su documento de evaluación preliminar, la 
certificación emitida por la firma TORRES LOPEZ ARQUITECTOS LTDA CUMPLE 
con los 4 años de experiencia especifica solicitada, por tanto, se solicita se habilite 
al profesional propuesto como director de interventoría. 
 
Ahora bien, respecto a la afirmación de la entidad “RELACIONA EN EL FORMATO 
DE EXPERIENCIA ESPECIFICA CON EL INSTITUTO DE RECREACION Y 
DEPORTE, PERO NO ADJUNTA LA CERTIFICACION” nos permitimos aclarar 
que el formato de experiencia del director de interventoría anuncia claramente la 
relación de los contratos diferenciando los requisitos habilitantes de los 
ponderables como se muestra en la imagen: 

 
  
Como se muestra, la experiencia habilitante del Director se acredita mediante la 
certificación expedida por la firma TORRES LOPEZ ARQUITECTOS LTDA y la 
experiencia ponderable corresponde a la certificación emitida por el IDRD y que 
reposa en la oferta pues en el documento en el que se describe el puntaje del 
CONSORCIO SANTA ANA 010 se evidencia la presencia del mismo. 
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Sin embargo, nos permitimos allegar nuevamente el formato de experiencia del 
director de interventoría junto con el certificado. 
 

4. DICE LA ENTIDAD: 
ACREDITACIÓN EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO HABILITANTE 

 
 
Respuesta: 
De acuerdo a lo indicado por la entidad, notamos con extrañeza lo observado, ya 
que los documentos del Residente se presentaron con la propuesta al momento 
del cierre del proceso y se pueden visualizar al descargar, como se observa a 
continuación: 
 

 

 
 
Al descargar el archivo 4. EXP HABILITANTE DE LOS PROFESIONALES.rar 
encontramos esta información: 
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En la carpeta 2.RESIDENTE.rar contiene lo siguiente: 

 
No obstante, en atención a la observación de la entidad nos permitimos allegar 
de nuevo la información del RESIDENTE. 
 

5. DICE LA ENTIDAD: 
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RESPUESTA: 
Observamos que la entidad nos solicita subsanar el cumplimiento las 
especificaciones Técnicas del servicio, sin embargo, según lo expuesto en el 
pliego de condiciones definitivo, dicho requisito será cumplido con la CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA como se evidencia a continuación: 

 

 
 
La carta de presentación de la propuesta se presentó junto con los documentos 
del proceso al momento del cierre, como se evidencia a continuación: 

 

 
 
El documento FORMATO 1. CARTA DE PRESENTACIÓN contiene lo siguiente: 
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De igual manera, nos permitimos enviar de nuevo el documento solicitado. 
 

6. DICE LA ENTIDAD: 
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RESPUESTA: 
Se evidencia que la entidad solicita subsanar el formato de experiencia habilitante 
del proponente, sin embargo, no enuncia que exista algún error en el mismo.  
 
No obstante, se remite nuevamente el formato anexo al presente documento. 
 

7. DICE LA ENTIDAD: 
CUADRO No. 2 EQUIPO HUMANO DE TRABAJO HABILITANTE 

 

 
 
RESPUESTA: 
De acuerdo a lo solicitado por la entidad, nos permitimos allegar la Hoja de Vida 
del Director de Interventoría. 
 

8. DICE LA ENTIDAD: 
DECLARACIONES SECOP 

 

 
 
RESPUESTA: 
Se evidencia que la entidad califica como no cumple a este proponente, pero no 
se evidencia ningún tipo de observación ni solicitud de subsanación, por tanto, no 
es claro el requerimiento. 
 
 



  

 

 
DIRECCIÓN CORRESPONDENCIA: CARRERA 70 C No. 48 -55. Bogotá D. C. 

TELÉFONO: 7653016. Email: liicitaciones@soliunsas.com  

 
Por otra parte, y una vez revisadas las evaluaciones de los demás proponentes en 
el presente proceso se evidencia lo siguiente: 
 

 
 
Por lo tanto, se solicita a la entidad el cumplimiento del principio de igualdad que 
rige la contratación estatal: 
 
Principio de igualdad. El principio de igualdad implica el derecho del particular 
de participar en un proceso de selección en idénticas oportunidades respecto 
de otros oferentes y de recibir el mismo tratamiento, por lo cual la 
administración no puede establecer cláusulas discriminatorias en las bases de los 
procesos de selección, o beneficiar con su comportamiento a uno de los 
interesados o participantes en perjuicio de los demás. 
 

Finalmente solicitamos a la entidad, calificar como CUMPLE y HABILITAR la propuesta 
del consorcio SANTA ANA 010, asignar el máximo puntaje y continuar con las siguientes 
etapas del proceso. 

 
 
 
 
 
ING. RAUL ORLANDO DELGADO CABIATIVA     
C. C. 79.573.492 
Representante legal 
CONSORCIO SANTA ANA 010 

 


